Romania
Judetul Gorj
Comuna Baia de Fier
Primar
PROIECT DE HOTARARE nr. 27/25.03.2026

privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al comunei Baia de Fier pentru anul 2026

Primarul Comunei Baia de Fier, judetul Gorj;
Avand in vedere:

-Referatul de aprobare al Primarului comunei Baia de Fier;
-Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul de Asistentd Sociala;
Avizul consultativ al Consiliului Judetean Gorj, comunicat prin Hotédrarea nr. 37 din 26.02.2026;

-Strategia locald in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului pentru perioada 2026-2032,
aprobat prin HCL nr. 84/29.12.2025;

-Prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile H.G. nr. 797/2017 privind regulamentele-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala.

in temeiul: Art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. b), precum si art. 139 alin. (1) din O.U.G.

nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
PROPUNE:

Art. 1. Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al comunei Baia de Fier pentru anul 2026, conform Anexei care face parte integranta
din prezenta hotérare.
Art. 2. Obiectivele principale ale planului sunt infiintarea unui sistem eficient de servicii sociale
pentru incluziunea categoriilor vulnerabile si implementarea unitard a legislatiei de profil.
Art. 3. Primarul comunei Baia de Fier, prin Compartimentul de Asistentid Sociald, va asigura
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari.
Art. 4. Prezenta hotdrdre se comunici, prin grija secretarului general, Institutiei Prefectului —

Judetul Gorj, Primarului comunei Baia de Fier si compartimentelor de resort si se va publica pe

pagina de internet a institutiei, www.pbf.ro

Avizeaza pentru legalitate
p. Secretar general UAT
Bddulescu Elena-Despina

ctiei publice de secretar general




ROMANIA
JUDETUL GORJ
PRIMARIA COMUNEI BAIA DE FIER
PRIMAR
REFERAT DE APROBARE

privind initierea Proiectului de Hotiirare pentru aprobarea Planului anual de actiune
privind serviciile sociale pentru anul 2026

In calitate de Primar al comunei Baia de Fier, supun spre analizi si aprobare Consiliului
Local Planul anual de actiune privind serviciile sociale, document strategic esential pentru
functionarea sistemului de asistenta sociala la nivelul localitatii noastre in anul 2026.

Asigurarea unui sistem de protectie sociald eficient reprezinti o prioritate a mandatului
meu. Pentru anul 2026, ne propunem nu doar mentinerea beneficiilor actuale, ci si modernizarea
serviciilor prin digitalizare si 0 mai buni comunicare cu cetdtenii vulnerabili.

Principalele directii de actiune propuse:

- Implementarea Strategiei locale 2026-2032 (HCL nr. 84/2025) prin activitati concrete de
asistentd si indrumare personalizati.

- Achizitionarea de solutii informatice pentru gestionarea beneficiilor si crearea unui portal web
dedicat, facilitind astfel accesul cetitenilor la informatii de interes general si legislatie.

Planul a fost elaborat in conformitate cu normele metodologice (HG 797/2017) si a primit
avizul favorabil al Consiliului Judetean Gorj (Hotirirea nr. 37/2026), fapt ce garanteaza coerenta
politicilor noastre sociale la nivel judetean.

Prin aprobarea acestui plan, vom asigura un tratament egal si nediscriminatoriu pentru toti
locuitorii comunei, crescand totodati capacitatea administrativi a Compartimentului de Asistenta
Sociala de a rispunde prompt nevoilor sociale.

Avand in vedere argumentele prezentate, solicit Consiliului Local Baia de Fier dezbaterea si
adoptarea proiectului de hotarare in forma propusa.

PRIMAR,

T u?béceanu l?{ymitru




ROMANIA

JUDETUL GORJ

PRIMARIA COMUNEI BAIA DE FIER
COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Planului anual de actiune pentru serviciile sociale pe anul 2026

Conform Legii asistentei sociale nr. 292/2011 si a H.G. nr. 797/2017, unitatile
administrativ-teritoriale au obligatia de a elabora planuri anuale de actiune pentru serviciile sociale
finantate din bugetul local. Acest document este esential pentru asigurarea continuitatii sprijinului
acordat categoriilor vulnerabile din comunitatea noastra.

Planul propus se bazeaza pe Strategia locald 2026-2032 (aprobati prin HCL nr. 84/2025)
s1 vizeaza:

-Cregterea calitatii vietii si asigurarea incluziunii sociale prin actualizarea procedurilor de lucru si

indrumarea cetitenilor.

-Achizitionarea de programe informatice dedicate beneficiilor de asistenti sociald si crearea unui
website dedicat pentru informarea rapida a grupului tinta.

-Implementarea unitard a masurilor stabilite de Guvern si a legislatiei in vigoare.

Planul de actiune a primit Avizul Consultativ al Consiliului Judetean Gorj, prin
Hotérarea nr. 37 din 26.02.2026, fapt ce confirma conformitatea acestuia cu nevoile identificate la
nivel judetean.

Avénd in vedere cd documentul respectd modelul-cadru previzut de Ordinul nr. 1086/2018
si raspunde nevoilor reale ale comunei Baia de Fier, apreciem ca sunt indeplinite toate conditiile
de oportunitate si legalitate pentru supunerea acestuia spre dezbatere si aprobare in sedinta
Consiliului Local.

Intocmit,
Consilier asistentd sociald,

Basarabd Elena
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SN



ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN GORJ

HOTARARE

pentru avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local
al Unitdifii Administrativ Teritoriale - comuna Baia de Fier, pentru anul 2026

CONSILIUL JUDETEAN GORJ
Avdnd in vedere:

-Referatul de aprobare a proiectului de hotarare;

-Raportul de specialitate intocmit de Directia juridics, dezvoltarea capacititii administrative, achizitii
publice si patrimoniu din cadrul Consiliului Judetean Gorj;

-Avizul Comisiei juridice si de administratie publici;

-Avizul Comisiei pentru sinitate si asistents sociald;

-Adresa nr. 351/13.01.2026 a Primariei comunei Baia de Fier judetul Gorj, inregistrats la Consiliul
Judetean Gorj sub nr. 951/19.01.2026.

-Prevederile art. 3, alin. (2), lit. b) din Anexa nr. 3 a Hotiirdrii Guvernului Roméniei nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structurii orientative de personal;

-Prevederile art. §, alin, (5), din Anexa nr. 3, a H.G. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociall si a structurii orientative de personal;

-Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti.

-Prevederile art. 118, alin. (3), din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare; ’
- Procedura privind elaborarca, consultarea, avizarea, aprobarea §i comunicarea planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul local al UAT-urilor din judeful Gorj.
-in temeiul art. 182, alin.(1), si art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

HOTARASTE:
Art.l, Se avizeazi Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate gi finanfate din bugetul local
al Unititii Administrativ Teritoriale — comuna Baia de Fier.
Art.2. Directia juridics, dezvoltarea capacititii administrative §i achizitii publice prin Compartimentul Contractiri

servicii sociale §i coordonare asistent3 sociald din cadrul Consiliului Judetean Gorj, va duce la indeplinire
prevederile prezentei Hotirari,

Art.3. Prezenta hotiirdre se comunici Unititii Administrativ Teritoriale — comuna Baia de Fier si Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Cristina-}?na Radulea-Zamfirescu

Nr. 37

Adoptati in sedinta din 26.02.2026

Cu un numiir de 31 de voturi

Din numirul membrilor Consiliului Judetean



. ROMANIA

JUDETUL GORJ

PRIMARIA COMUNEI BAJA DE FIER

Telefon 0253 461202 ; fax 0253461012 ;

E-mail : baiadefier@gj.e-adm.ro; web-site : www.baiadefierprimaria.ro

L I R O Y A N 1 I I I IS T I O T A S,

Anexa
la Hotararea Consiliului Local Baia de Fier

=
77\ A

'PLAN ANUAL DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE ADMI_I&_, TE §
DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BAIA DE FIEh\RﬁN;

Aviand in vedere:

3. Strategia locald in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului pentru perioada 2026 — 2032,
aprobata prin Hotirare a Consiliului Local Baia de Fier nr. 84 din 29.12.2025, aviand urmaétoarele
obiective specifice: |

Obiectiv 1: Infiintarea §i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitétii
vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demnd pentru toti locuitorii Comunei Baia de
Fier.
In cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald, va fi realizat prin urmatoarele activitati:

e actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificérile legislative;
aducerea la cunostiinti si Insusirea procedurilor de citre persoanele cu atributii in domeniu;
achizitionarea de programe informatice pentru toate beneficiile de asistentd sociala;
punerea in aplicare a masurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;
imbundtitirea comunicdrii prin informarea celor mai vulnerabili beneficiari cu privire la

serviciile sau prestatiile de care acestia pot beneficia;

¢ indrumarea cetdtenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general, incercind

solutionarea acestora si acordarea de recomanddri individualizate in cazul in care problemele
necesitd analize si verificéri din partea altor servicii, compartimente:
Obiectiv 2: Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {intd (categoriilor de beneficiari) prin
urmatoarele activitati;

e crearea unui web-site cu informatii din domeniul asistentei sociale (legi, institutii, organizafii,

programe, proiecte, impértasirea de modele de buna practicd);

e 1inaintarea de propuneri privind Imbunitatirea cadrului legislativ, pe baza experientei proprii i

a consultdrii partenerilor sociali si a furnizorilor de servicii acreditati;

/



o identificarea nevoilor prin consultarea cu furnizorii de servicii sociale, reprezentanti
ai beneficiarilor §i alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare
a serviciilor sociale §i a unor obiective comune in acest sens;
o referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de alti naturi,
pentru a asigura continuitatea interventiei;
* intreprinderea de demersuri pentru a imbunititi comunicarea cu persoanele cu dizabilitati si
accesibilizarea mediului informational la cerintele persoanelor cu dizabilitati;
Obiectiv 3: Infiinfarea si actualizarea continud unei Baze de date care si cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregitire scolard si profesionald, adrese de domiciliu
etc.), date privind indemnizatiile acordate (venitul minm de incluziune care cuprinde : ajutor pentru
familia cu copii si ajutor de incluziune, ajutoare de urgenti, ajutoare pentru incilzire, ajutoare
materiale,etc.), cuantumul §i data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru
completarea bazei de date;
Obiectiv 4: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Baia de Fier, prin:
¢ evaluarea continud a personalului i a nevoilor de formare profesionali a acestora;
¢ intocmirea unui plan de formare gi perfectionare profesionald in functie de nevoile personalului,
schimbidrile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;
asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunittii;
folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;
sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze interesele;
monitorizare gi evaluare continud a calititii serviciilor furnizate;
acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identiﬁcate in urma evaluérii si monitorizirii'

.....

comunicare;
Obiectiv 5: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorititi sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
Comunei Baia de Fier initiate si realizate dupd efectuarea unor studii de piati referitoare la nevoile
sociale si prioritatile generale ale comunititii locale;
In acest sens, s-au realizat parteneriate de colaborare cu urmatoarele institutii:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj;
Liceul Tehnologic Baia de Fier;
Post Politie Baia de Fier;
U.A.T. Prigoria;
Spitalul Judetean Tg-Jiu, cabinet asistenta sociala;
Cabinet medic de familie.
o CENTRUL REZIDENTIAL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA PERSOANE VARSTNICE
CASA TOMA Novaci
¢ Obiectiv 6: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localititii
st a beneficiarilor de servicii sociale prin:
Realizarea unor campanii de informare in comunitate:
Realizarea i distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociali;
Implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, Consiliul Comunitar Consultativ) in
problematica social;
e Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociald si conceperea unor programe
in acest sens;
e Implicarea comunitdtii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate;

Identificarea problemelor medico-sociale ale comunititii, in special ale persoanelor apartindnd
grupurilor vulnerable;

Z



4. Strategii nationale

S. Strategii nationale
Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati, Roménia
sigurd” 2023—2027, aprobatd prin Hotirdrea Guvernului nr. 969/2023 cu urmitoarele obiective

generale prevéazute:

Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care fi privesc;
Reducerea séraciei si excluziunii sociale in randul copiilor;

Imbunatitirea stirii de sinitate a copilului;

Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei
Asigurarea accesului copiilor la servicii publice digitale in conditii de sigurant;
Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor pe bazi de dovezi.

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada 2022-2027,
aprobatd prin Hotararea Guvernului nr. 440/2022 cu urmitoarele obiective generale previzute:
* Reducerea cu cel putin 7%, fata de anul 2023 a numarului de persoane expuse
riscului de saracie sau excluziune sociala, pana in anul 2027
¢ Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului ,, nimeni nu este lasat in urma”;
¢ Investitii sociale pentru promovarea coeziunii;
¢ Protectie sociala pentru tot parcursul vietii unei persoane;
. Imbunatatlrea capacitatii administrative pentru coordonarea politicilor in plan national in
acord cu exigentele europenene;
Strategla nationald privind ingrijirea de lungd duratd si imbétranirea activd pentru perioada 2023-
2030 aprobati prin Hotararea Guvernulul nr. 1492/2022 cu unnatoarele obiective generale

.....

ingrijitorii 1nf0rma11 astfel incat persoana vérstnica sd poati si isi facd un plan pentru
perioada de batranete;
* Garantarea, de cétre autoritdtile administratiei publice, a asiguririi serviciilor de ingrijire de
lungd duratd pentru persoanele varstnice, ca masura de asistents sociali;
* Asigurarea complementarititii intre sistemul de asistentd sociald si sistemul de asistenti
medicald in ingrijirea de lungi durati.
e Prelungirea i Imbunétatirea calitétii vietii persoanelor varstnice;
e Promovarea participdrii sociale active si demne a persoanelor vérstnice;
e  Obtinerea unui grad mai ridicat de independentd si siguranti pentru persoanele cu nevoi de
ingrijire de lunga durata.
Strateg1a nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi "O Roméanie echitabild" 2022-2027,
aprobati prin Hotardrea Guvernului nr. 490/2022, cu urmitoarele obiective generale previzute:
e Asigurarea participérii depline si efective a persoanelor cu dizabilititi, bazatd pe libertatea de
decizie, in toate domeniile vietii si Intr-un mediu accesibil i rezilient;
e Accesibilitate si mobilitate are ca obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si
comunicational al persoanelor cu dizabilititi la produsele, serviciile si programele pe care
societatea le pune la dispozitia membrilor s#i;
e Protectia efectivdi a drepturilor persoanelor cu dizabilitdti are ca obiectiv general:
Recunoagterea egald in fata legii a persoanelor cu dizabilititi pentru exercitarea tuturor
drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor.

%



Strategia nationald privind promovarea egalititii de sanse §i de tratament intre femei si barbati si

prevenirea §i combaterea violentei domestice pentru perioada 2021-2027 aprobati prin Hotardrea Guvernului
nr.1547/2022, cu urmétoarele obiective generale prevazute:

eEgalitatea de ganse si de tratament intre femei si barbati;

ePrevenirea gi combaterea violentei domestice si a violentei impotriva femeilor;

¢ Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii i combaterii violentei domestice;

e Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin §i protectie pentru victime;

o Asigurarea egalitatii de sanse intre femei si barbati pe piata muncii, in special in ceea ce
priveste rata de ocupare, veniturile si domeniile de ocupare;

oCresterea gradului de accesare a serviciilor de sénétate pentru femei §i béarbati

¢ Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii §i combaterii violentei
domestice.

eParticiparea echilibrati a femeilor si barbatilor la procesul de decizie in viata publica si politica.

6. Programele de interes national aprobate prin:

Hotarérea Guvernului nr. 193 din 04.04.2018 privind aprobarea programului de interes national in
domeniul protectiei i promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati ,,Infiintarea de servicii
sociale in vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciald a
copilului cétre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati”.

Hotarirea Guvernului nr. 427 din 13.06.2018 privind aprobarea programului de interes national
»Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente” si a programului de
interes national ,,Cresterea capacitétii serviciilor publice de asistentd sociala din unele unitati
administrativ-teritoriale”.

Legea nr. 226 din 16 septembrie 2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie. :

Ordonanta de urgentd nr. 113/2022 privind unele masuri necesare in vederea implementarii
Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate personae, decontarea unor cheltuieli
privind sprijinirea refugiatilor din Ucraina, precum si acordarea de granturi din fonduri externe
nerambursabile pentru investitii destinste retehnologizérii IMM-urilor.

ORDIN Nr. 2489/2023 din 13 decembrie 2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate
privind managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor vérstnice,

Legea nr. 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si
completérile ulterioare;

Ordin nr.29/2019- Anexa 6 standarde minime de xalitate a persoanelor adulte, M.VI.,S2.6 Centrul
se asigura ca personalul propriu are create oportunitatile si conditiile necesare cresterii
performantelor profesionale.



Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local Baia de Fier cuprinde:

6. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — capitolul I;

7. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local — capitolul 11;

8. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale — capitolul II1.

9. Obiectivele generale urmirite prin Planul anual de actiune, in concordanti cu Strategia locala
in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului pentru perioada 2026 — 2032 — capitolul IV;

10. Dispozitii finale — capitolul V.

CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Planul Anual de Actiune pentru anul 2026, privind serviciile sociale la nivelul Comunei Baia de Fier,
se elaboreaza in conformitate cu mésurile si actiunile previzute in Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu
modificérile si completarile ulterioare, Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului —cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/ si
Hotadrarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal.

La intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025 s-a finut cont, in
primul rand de scopul Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul Primariei Baia de Fier si anume
asigurarea aplicdrii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2026 se intemeiazi pe Intregul ansamblu
de principii §i valori care guverneazi intregul sistem national de asistentd social.

La stabilirea bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente s-au avut in
vedere standardele minime de cost pentru serviciile sociale, conform legislatiei in vigoare.



B.

Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Serviciile sociale existente la nivel local

crt

Nr.

Cod
serviciu
social
conform
Nomencla
torului
serviciilor
sociale

Denumirea
serviciului
social

Capacitate

Grad de
ocupare

Bugetele estimate pe surse
de finantare pentru serviciile
sociale existente

Buget local | Bug
et
jude

tean

Buget de stat

Asistentii
personali ai
persoanelor cu
handicap

33

33

1540000

Ajutor pentru
combustibili
solizi sau lichizi,
pentru incélzirea
locuintei pe
perioada
sezonului rece, in
baza Legii nr. 226
din 16 septembrie
2021 privind
stabilirea
masurilor de
protectie sociald
pentru
consumatorul
vulnerabil de
energie

200

152

230000

Supliment
combustibili
solizi sau lichizi,
pentru consumul
de combustibili
solizi sau lichizi,
acordat lunar
incepand cu data
de 01.01.2026, in
baza Legii nr. 226
din 16 septembrie
2021 privind
stabilirea
masurilor de
protectie sociald
pentru
consumatorul
vulnerabil de
energie

200

152

50000




3 Plata 30 - - 936000
indemnizatiei
pentru persoane
cu handicap grav,
care au optat
pentru aceasta.

4 Stimularea 20 - - 26400
participérii In
invatimantul
prescolar a
copiilor
provenind din
familii
defavorizate i a
procedurii de
acordare a
tichetelor sociale
pentru gridiniti

5 Ajutoare de 10 50000 - |-
urgenta
6 Masuri de 10 20000 - -

asistenta sociali
pentru victimele
violentei
domestice

In prezent, in organigrama aparatului de specialitate al Primarului Comunei Baia de Fier sunt
prevazute 33 posturi de asistent personal al persoanelor cu handicap grav cu asistent personal, din care 33 de
posturi ocupate, urmand ca, in perioada urmatoare sa fie luate in calcul un numar mai mare de posturi aprobate
ca urmare a solicitarilo ingrijitorilor persoanelor cu handicap grav.

Beneficiazd de indemnizatia lunara pentru persoana cu handicap grav, in baza gradului de
handicap, un numar de 29 persoane care detin un certificat de incadrarein gradul de handicap grav — cu asistent
personal, iar in anul 2026 estimim c& numirul acestora va creste la un numar estimativ de 35 persoane.

A.Serviciile sociale existente la nivel local

Nrt. Cod serviciu social, | Denumirea | Capa | Grad | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
Crt. conform serviciului citate | de serviciile sociale existente
nomenclatorului social ocupa | Buget | Buget | Buget | Contributii | Alte
serviciilor sociale re local | judetea | destat | persoane surse
n beneficiare
1. 8810CZ-V-II Centrude | 25 25 | 560000 - - - -
zi de

socializare
si
petrecere a
timpului
liber(tip
club)pentr
u batrani




B.Servicii sociale propuse spre a fi infiintate, prin accesare fonduri UE.

Nrt. Cod serviciu social, | Denumirea Capa | Grad | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
Crt. conform serviciului citate | de serviciile sociale existente
nomenclatorului social ocupa | Buget | Buget Buget de | Contribufii | Alte
serviciilor sociale re local judetean | stat persoane surse
beneficiare
Total

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,
pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune previzutd in Legea 98/2016*
Se aplicd i in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de
interes general, in baza Legii nr.350/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.
Mentiondm c# suntem acreditati ca furnizor de servicii sociale.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane
cu personalitate juridica, care infiinteaza i administreazi unititi de asistentd sociald, cu
completdrile ulterioare: nu este cazul

Capitolul II - Planificarea activitiitilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din HG nr. 797/2017
2. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se
afiseazi la sediul SPAS:
o  Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale.

- se actualizeaza prin hotirére a Consiliului local si se publica pe site-ul Primariei Baia de
Fier;

o  Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local;

- se aproba prin hotérére a consiliului local, se publici pe site-ul Primariei Baia de Fier,
se afiseazd la sediul primériei si se actualizeazi

oride céte ori apar modificiri;

o Activitatea proprie §i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii

o de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare
serviciu furnizat, etc. — se actualizeazi cel putin lunar;

- formulare, modele cereri se gasesc la sediul Compatimentului de Asistentd Sociali;

- conditiile de eligibilitate pentru fiecare serviciu solicitat sunt afisate la vizier;

- se actualizeazi cel putin lunar si se publics pe site-ul Primariei Baia de Fier .

o Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitdtii  administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

- Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de
asistentd sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul
de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. — se actualizeaza trimestriali/anual;

- Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
judetului si al sectoarelor municipiului Bucuresti - se actualizeazi cel putin anual;

o Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
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- deconcentrate la nivelul unitétii administrativ-teritoriale® — se actualizeazi cel putin
trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaluirii initiale,
a anchetelor sociale, sau a activitiitii de consiliere in cadrul centrelor de zi, se face zilnic intre orele
8 si 16;

Promovarea activititii Compartimentului de Asistentd Sociald in comunitate, prin:

o Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale
oferite, In functie de specificul activitatilor derulate si nevoile particulare ale fiecdrei categorii
de beneficiari;

O prezentarea pe site-ul primariei a activitétilor desfisurate si a informatiilor relevante cu privire
la modificirile legislative aparute privind acordarea beneficiilor sociale;

o informarea comunititii cu privire la activititile desfigurate in cadrul Compartimentului de
asistenta sociala, prin intermediul site-ului cat si prin realizarea si distribuirea de materiale
informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de familie, alte institutii;

O organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii organizate de
Primdrie sau in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea
serviciilor sociale;

o informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitatea, publicarea pe site-ul primariei a modificrilor legislative aparute;

o organizarea de intdlniri avind ca obiect impactul modificirilor legislative asupra evolutiei
problematicii sociale;

o informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei si legislatia aferent;

o informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferent;

o informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munc in striinatate.

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Compartimentul de
Asistentd Sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

o Informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitatea publicarea pe site-ul directiei a modificarilor legislative aparute;

© organizarea de Intalniri avand ca obiect impactul modificarilor legislative asupra evolutiei
problematicii sociale

o informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei si legislatia aferenti;

o informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferents;

o informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca in striinitate;

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de Asistenta Sociali:

O conceperea si implementarea unor campanii educative si de sporire a constientizarii diversitatii,
cu participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;

o transmiterea unor mesaje de interes public prin presd, in acest sens.

S. Organizarea de intilniri cu: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,asociatii
ale persoanelor beneficiare etc.;

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale

2. Propuneri de activitati de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei personalului
din structurile proprii/instruire, etc.:
c. Cursuri de perfectionare

Nr. persoane | Buget estimat
Personalul de 5 3000
specialitate




d. Cursuri de calificare

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de 1 2000
specialitate

Sesiuni de instruire : potrivit prevederilor art. 31 alin.4 din Legea nr. 448/2006 privind protectia
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, autoritatile
publice au obligatia de a organiza instruirea in problematica specificd a persoanei cu handicap a
personalului care 1si desfigoara activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a
asistentilor personali si a asistentilor personali profesionisti. Potrivit prevederilor art.114 Legea nr.
272/2004 privind protectia drepturilor copilului, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare,
structurile comunitare consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale
si protectiei copilului.

d. Sesiuni de instruire pentru:
c.1. asistenti personali;

Nr. persoane Buget estimat

Asistenti 33 20000
ersonali

Precizdm cd in conformitate cu prevederiie art.38, lit.a din Legea nr. 448/2006-republicat,
asistentii personali au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizatii de angajator.
Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de instruire urmitoarele teme:
- consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal de a realiza corect Ingrijiri
primare; '
- consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea persoanei cu
handicap grav in alimentatie si hranire;
- adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;
- comunicarea intre asistentul personal si persoana cu dizabilitati;
- asigurarea integrarii scolare si profesionale si a educatiei permanente.
d. Sesiuni de instruire pentru voluntari.
fn conformitate cu prevederile art. 9 din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare, organizatia-gazda oferd instruire initiali cu privire la:
- structura, misiunea §i activitatile organizatiei-gazda;
- drepturile si responsabilititile voluntarului;
- regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.
Organizatia-gazdd poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei si
formdrii profesionale, cursuri de instruire, formare sl pregétire profesional.
Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitarj etc.;
e. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.;

Teme de interes Nr. persoane Buget estimat

Promovarea asigurarii si
dezvoltarii continue a
calitatii serviciilor sociale - -
Sesiuni de instruire si
formare profesionala
organizate la nivel judetean - -
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CAPITOLUL IV

Obiectivele generale urmirite prin Planul anual de actiune, in concordanti cu Strategia locali
in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului pentru perioada 2026 — 2032.

1. Reorganizarea compartimentului de asistentd sociald, respectiv, potrivit prevederilor HG nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal si acreditarea ca furnizor de servicii sociale.

2. Monitorizarea si cresterea calititii serviciilor sociale oferite precum gi asigurarea continuititii
acestora pe plan local;

3. Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la serviciile sociale;

4. Promovarea incluziunii sociale, combaterea siriciei si a oricdror forme de discriminare, prin
furnizarea de servicii

Nr crt Obiective Obiective specifice | Activititi desfisurate Finantare Indicatori
generale

1.1. Identificarea - analizarea si
problematicii sociale | inregistrarea  cererilor
existente in plan de servicii sociale in
local prin analizarea | vederea stabilirii clare a

Monitorizarea i | nevoilor sociale sia | nevoilor sociale

cregterea calitétii | situatiilor de existente; nr. beneficiari a

I. serviciilor sociale | vulnerabilitate a - adaptarea serviciilor serviciilor

oferite, precum si | beneficiarilor de sociale la tipurile de | - buget local sociale

asigurarea servicii sociale. beneficiari si situatiile

continuitatii de vulnerabilitate.

acestora pe plan

local.
1.2. Promovarea - solutionarea cu
unui sistem de precédere a problemelor
furnizare a sociale urgente prin nr. cereri de
serviciilor sociale acordarea de ajutoare - buget local ajutoare
bazat pe urgenta de urgenti aprobate solutionate in
situatiei de nevoie i | prin hotaréri ale regim de urgent
prioritatea Consiliului Local, la
recunosctutd de propunerea primarului.
comunitate
1.3. Informarea si -actiuni umanitare cu - buget local nr. beneficiari
sensibilizarea opiniei | ocazia sirbitorilor din randul
publice cu privire la | legale sau alte situatii familiilor cu
problema deosebite. situatie
persoanelor aflate in materiala
dificultate si a precara
vastnicilor.
1.4. Consiliere si - consiliere sociald -buget local nr. persoane
mediere in vederea | primari consiliate gi
cunoagterii de citre mediate
persoanele aflate in
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dificultate, a
beneficiilor de
asistentd sociald
acordate pe plan
local

Promovarea 2.1. Acordarea de | -acordarea venitului

transparentei i | asistentd si protectie | minim de incluziune sl | - bugetul local;

facilitarea sociala pentru | sprijinirea beneficiarilor

accesului familiile/persoanele | la plata cheltuielilor de -bugetul de stat;

membrilor fard venituri sau cu | incilzire a locuintei in nr. beneficiari
comunitatii la | venituri reduse — | perioada sezonului rece.

beneficii si | Legea nr. 196/2016

servicii sociale.

privind venitul
minim garantat.

2.2. Acordarea de
prestatii sociale fin
bani - alocatii de
sustinere a familiei,
a alocatiei de stat,
etc..

2.3. Misuri de
asistentd §i protectie

sociala pentru
familii/persoane fird
venituri  sau  cu
venituri reduse, in
perioada  sezonului
rece - Legea
226/2021.

24, Masuri  de

protectie §i asistentd
acordate persoanelor
cu handicap.

-sprijinirea populatiei in

vederea intocmirii
dosarelor si a
completérii
formularelor pentru
acordarea acestor
beneficii.

-sprijinirea populatiei in
vederea intocmirii
dosarelor si a
completarii

formularelor pentru
acordarea ajutorului
pentru incélzirea
locuintei si a
suplimentului ~ pentru

consumul de energie.

-intocmirea  anchetelor
sociale pentru obtinerea
gradului de handicap ;

- 1incadrarea asistentilor
personali ai persoanelor
cu handicap grav ;
-acordare  indemnizatie
insotitor pentru
persoanele cu handicap
grav care opteaza pentru

primirea acesteia;

-bugetul de stat;

bugetul de stat

- buget local

nr. beneficiari

nr. cereri de
ajutoare pentru
incdlzirea
locuintei cu gaz
naturale, lemne,
energie
electrica.

nr. beneficiari.
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25. Misuri  de | -sprijinirea familiei 1n | - buget local nr. beneficiari
asistentd in domeniul | vederea prevenirii
- protectiei copilului, | neglijentei, exploatirii
combaterea violentei | i abandonului copiilor,
in familie si | delicventei juvenile.
medierea conflictelor
familiale.
3. Promovarea - consiliere in limita
incluziunii 3.1. Reducerea | competentelor;
sociale, numarului de | - orientare profesionald; | -buget local Nr. beneficiari
combaterea persoane aflate in | -suport i  asistentd
sardciei si  a|risc de sdricie si | pentru familiile aflate in
oricaror forme de | excluziune sociali. situatii de dificultate.
distriminare, prin
furnizarea de
servicii

fn anul 2025 au beneficiat de asistent personal si indemnizatia de insotitor, in baza gradului de
handicap, un numdr de 64 persoane cu certificate de incadrare in gradul de handicap grav — cu asistent
personal, iar in anul 2026 estimim ci numdrul acestora va creste la un numar de 70 persoane.

Referitor la acordarea beneficiilor de asistentd sociald acordate familiilor fird venituri sau cu venituri
reduse, pe parcursul anului 2025 au fost in platd un numar mediu/lunid 58 de dosare de venitul minim de
incluziune de Legea nr. 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-ajutoare pentru incalzirea locuintei acordate in baza Legii nr. 226 din 16 septembrie 2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, un numar de total de 111 solicitari,
din care 111 cereri aprobate prin care se solicitd ajutorul pentru combustibili solizi sau lichizi.

Conform prevederilor Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, se estimeaza ca pe
parcursul anului 2026 numarul dosarelor va creste la aproximativ 75 de dosare, deoarece s-au schimbat si
conditiile de acordare si se vor putea incadra mai multe familii si persoane singure.

Se va urmari ca toate persoanele apte de munca si beneficiare ale ajutorului de incluziune sa
efectueze lucrarile si orele de munca conform Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune si sa fie
inregistrate la AJOFM ca persoane in cautarea unui loc de munca.
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-~ Pentru anul 2026 estimim o cregtere a numdrului beneficiarilor acestor drepturi avand in vedere faptul
- 8, desi au avut loc mai multe majorari ale unor venituri ale populatiei, nivelul de trai in Romania rimane
_printre cele mai scizute din Uniunea Europeana.

Estimarea cresterii numirului de beneficiari se datoreazi st faptului c&, spre sfarsitul anului 2024 au
existat si unele modificari ale legislatiei in vigoare cu privire la acordarea beneficiilor sociale fiind actualizate
unele limite de venituri pani la care se acordd beneficiile sociale (ajutorul pentru incalzirea locuintei, venit
maxim 1386 lei/membru fam., tichete pentru gradinitd acordate in baza Legii nr. 248/2015 — 700 lei venit net
ajustat/membru fam.) in domeniul asistentei sociale si cu siguranta vor mai exista, cunoscut fiind faptul ci s-a
majora si salariul de baza minim brut pe tara garantat in platd, potrivit prevederilor H.G. nr. 900/28.09.2023,

salariul de baza minim brut pe tard garantat in platé este de 3300.00 lei, in functie de care se calculeaza unele
beneficii sociale ( ajutor de urgents).

CAPITOLUL V

Monitorizarea
Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori, In functie de care se
va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-am stabilit.
Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autorititile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.
Indicatori
Pe parcusul procesului de monitorizare i evaluare se vor lua in considerare urmaitorii indicatorii:
* Prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de excluziune sociala;
* Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere,
Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabilifi in functie de actiunile propuse in Planul
anual de actiune pentru anul 2026.
Atingerea obiectivelor din planul anual de actiune privind mdsurile sociale si masurile de asistenta
sociald se realizeazd conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile i sumele
alocate pentru compartimentul de asistenta sociala in anul 2026.

Primar,
Turbaceanu Duniifr
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