“ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA BAIA DE FIER
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea modificirii i actualizirii
organigramei si a statului de functii de la nivelul aparatului de specialitate al primarului
comunei Baia de Fier, judetul Gorj, conform prevederilor OUG nr. 7/2026

Consiliul Local al Comunei Baia de Fier:

Avind in vedere:
-Referatul de aprobare intocmit de primarul comunei Baia de Fier nr. 4314/08.04.2026;
- Adresa reprezentantilor salariatilor primriei Comunei Baia de Fier nr. 43 13/08.04.2026;
-Raportul de specialitate intocmit de consilierul din compartimentul resurse umane nr. 43 15/08.04.2026;
-Avizele comisiilor de specialitate;
- Adresa formulati de reprezentantii salariatilor Primariei Comunei Baia de Fier, functionari publici si
personal contractual, inregistrati sub nr. 4315/08.04.2026.
- Hotérére nr. 10 din 30.01.2026 privind aprobarea actualizirii statului de functii, organigramei si a
numdrului de personal pentru aparatul de specialitate al autorititii executive din comuna Baia de F ier,
instituiii si servicii publice, fird personalitate juridica, de subordonare locali.
-Prevederile OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitétilor administrativ-teritoriale;
- Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/2019, cu
modificérile si completirile ulterioare:
- Prevederile Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificérile si completarile ulterioare;
-Ordinul Prefectului-Judetul Gorj nr. 92/16.03.2026 privind aprobarea numérului maxim de posturi din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj, din aparatele de specialitate ale primarilor unitatilor
administrativ-teritoriale din judetul Gorj, precum si din institutiile publice locale infiintate prin hotrari
ale autoritatilor deliberative de la nivelul judetului Gorj, comunicat prin adresa Institutiei Prefectului-
Judetul Gorj nr. 3360/16.03.2026, inregistrati la Primdria Comunei Baia de Fier sub nr.
3032/16.03.2026, modificat prin Ordinul Prefectului-Judetul Gorj nr. 96/17.03.2026 comunicat prin
adresa Institutiei Prefectului-judetul Gorj nr. 3421/17.03.2026, inregistratd la Primédria Comunei Baia
de Fier sub nr. 3187/19.03.2026; modificat prin Ordinul Prefectului-Judetul Gorj nr. 113/25.03.2026
comunicat prin adresa Institutiei Prefectului-Judetul Gorj nr. 3873/25.03.2026, inregistratd la Primaria
Comunei Baia de Fier sub nr. 3523/25.03.2026, modificat prin Ordinul Prefectului nr. 114/26.03.2026
comunicat prin adresa Institutiei Prefectului-Judetul Gorj nr. 3976/27.03.2026, inregistratd la Priméria
Comunei Baia de Fier sub nr. 3760/27.03.2026
- Prevederile art. XXI alin. (1) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu
modificirile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Prevederile Legii finantelor publice locale nr. 273/2006, cu modificirile i completarile ulterioare;
- Prevederile Legii politiei locale nr. 155/2010, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Prevederile HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a
politiei locale;
- Prevederile Ordinului Ministerului Administratiei si Internelor nr. 92/2011 pentru aprobarea
Metodologiei de elaborare a planului de ordine si siguranta public3 al politiei locale;
- Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu

modificarile si completirile ulterioare; . ) )
- Prevederile Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanetor,

cu modificdrile si completarile ulterioare;



" - Prevederile OG nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenti a persoanelor, cu modificirile $i completdrile ulterioare precum si prevederile
HG nr. 2104/2004, pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a numarului de
functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenti a persoanelor, constituirea patrimoniului
si managementul resurselor umane, financiare si materiale, cu modificarile §i completirile ulterioare;

- Prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificirile i completiirile ulterioare si ale
Anexei nr. 2 din Regulamentul-cadru aprobat prin HG nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative
de personal, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

-HG nr. 1336/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- Avand in vedere prevederile din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ art. 408 coroborat cu
art. XL alin. 3 si alin. 6 din OUG nr. 7/2026.

In temeiul art. 139 alin. 1 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului

privind Codul administrativ nr. 57/2019, cu modificirile si completiirile ulterioare:
HOTARASTE:

Art.1. Pentru punerea in aplicare a prevederilor OUG nr.7/2026, cu incadrarea in termenul de 30 zile

prevazut la art. XL alin.3 din OUG nr.7/2026, se adopta prezenta hotirare de reorganizare a Aparatului

de specialitate al Primarului Comunei Baia de Fier, cu termen de realizare 01.07.2026.

Art.2. Prin reorganizare, incepand cu data de 01 .07.2026, se aproba Organigrama si Statul de functii ale

Primariei Comunei Baia de Fier, judetul Gorj, conform Anexelor nr. 1 §i nr. 2 care fac parte integrant

din prezenta hotarare.

Art. 3.~(1) In vederea incadririi in numérul maxim de posturi stabilit prin Ordinul Prefectului Judetultui

Gorj nr. 92/16.03.2026 se aprobi reducerea unui numir de 8 posturi, care reprezintd 30 % din totalul

posturilor existente in aparatul de specialitate al primarului Comunei Baia de Fier, prin desfiintarea unor

posturi vacante si reorganizarea unor structuri, astfel:

(2) Raportat la prevederile punctului 7 din Anexa la OUG nr. 63/2010, modificati si completati
prin art. X din OUG nr. 7/2026, numarul posturilor adaugate pentru implementare proiecte finanate din
fonduri externe nerambursabile stabilite potrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010, se reduce de la 5
la 1, posturile reduse nefiind cuprinse in organigrama si statul de functii.

(3) Raportat la prevederile punctului 7 din Anexa la OUG nr.63/2010, modificati si completatd
prin art. X din OUG nr. 7/2026, numarul posturilor suplimentare de soferi stabilite potrivit pct. 5 din
anexa la OUG nr. 63/2010, se reduce de la 1 1a 0, posturile reduse nefiind cuprinse in organigrama si
statul de functii.

(4) Raportat la prevederile punctului 7 din Anexa la OUG nr.63/2010, modificati si completati
prin art. X din OUG nr. 7/2026, numarul posturilor pentru serviciul comunitar local de evidenta
persoanelor, stabilite potrivit pct. 2 din anexa la OUG nr.63/2010, se reduce de Ia 3 la 0, posturile
reduse nefiind cuprinse in organigrama si statul de functii.

Art. 4 (1) Raportat la prevederile punctului 7 din Anexa la OUG nr. 63/2010, modificati si completati
prin art. X din OUG nr. 7/2026, pentru a incadra si a asigura in continuare un act de executie cit mai
fluent si echilibrat in toate domeniile specifice de activitate ale Compartimentului Politiei Locale
Baia de Fier, numarul total de 3 posturi ce revin Politiei locale, calculat potrivit punctului 3 lit.a) din
Anexa la OUG nr.63/2010 (1 post la 1200 de locuitori) se majoreaza cu 1 post, fiind indeplinita

conditia incadrarii in numarul maxim total de 37 posturi admis la nivelul autoritatii executive,ﬁPri:néria
Comunei Baia de Fier, cu mentinerea numirului de 4 posturi actuale si respectind reducerea cu intdietate

a posturilor vacante, Inaintea posturilor exclusiv ocupate.



(2) in conformitate cu prevederile art. 35 ! alin. 1 din Legea Politiei Locale nr. 155/2010 si ale
art. 2 alin. (1) din HG nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor
prevézute la art. 35 ! alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, in anul 2026, incepind cu data de
01.07.2026 nu se mai aproba acordarea normei de hrana personalului din cadrul Compartimentului
Politie Locala Baia de Fier, fapt ce determini incetarea cu aceeasi dat a aplicabilititii HCL Baia de
Fier nr. 85 din data de 29.12.2025 privind acordarea normei de hrand pentru personalul din cadrul
Politiei Locale Baia de Fier, pentru anul 2026,

Art. 5 (1) Raportat la normativul obligatoriu reglementat prin art. 122 alin. (2) din Legea nr.292/2011
Legea asistentei sociale, raportat la populatia Comunei Baia de Fier de 4071 locuitori, autorititii
executive fi revine un numar de 1 post de asistent social.

(2) in indeplinirea obligatiei previzute la alin. (3) al art. XVI din Legea nr. 100/2024 de a stabili
functiile publice specifice de asistent social si de a le echivala cu functiile publice generale, in termen
de 2 ani de la 21.04.2024 —data intririi in vigoare a legii (pand la-21.04.2026), potrivit art. 125 alin. (2),
(3) 51 (4) din Legea nr. 292/2011, coroborat cu art. 384 alin.(1) din OUG nr.57/2029, pentru functionarul
public cu studii universitare de asistent social, angajat in cadrul Compartimentului de asistent3 sociali
din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Baia de Fier, se stabileste functia publici specifica
de asistent social clasa 1, grad profesional superior, prin echivalare cu functia publica generali de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior. :

(3) Se completeaza Anexa aprobata prin art. 1 a HCL Baia de Fier nr. 6/31.01.2019 privind
aprobarea coeficientilor de salarizare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Primariei Comunei Baia de Fier, Capitolul I-Salarizare functionari publici, Functii publice de executie,
pozitia nr. 1-consilier, expert, inspector, consilier juridic, la care se adauga si functia publici specifici
de asistent social.

(4) Prin exceptie de la data prevazuti la art. 2 din prezenta hotérére a consiliului local, pentru
respectarea termenului prevazut la alin. (3) al art. XVI din Legea nr. 100/2024, functia publici specifici
de asistent social, gradul profesional superior, obtinuta prin transformarea functiei publice de executie
de consilier, gradul profesional superior, in temeiul Legii nr.100/2024, va intra in vigoare incepind cu
data de 20 aprilie 2026.

(5) Functia publici specifici ocupati de asistent social va fi salarizati integral din Capitolul
bugetar 68 ,, Asiguriri §i asistenti sociali”, aceste posturi fiind exceptate de la numérul maxim de posturi
conform art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010.

Art. 6 (1)Se aprobad reorganizarea structurii organizatorice a UAT Baia de Fier prin divizarea
compartimentului denumit initial »~Compartiment gospoddrire, intretinere, deservire, transport scolar,
aflat in subordinea Primarului, in dous structuri distincte, dupa cum urmeazi:

a) Compartimentul Gospodarire, intretinere si deservire, aflat in subordinea directs a Primarului
comunei Baia de Fier; '

b) Compartimentul Transport Scolar, aflat in subordinea Primarului Comunei Baia de F ier, format prin
preluarea postului ocupat de sofer microbuz scolar si a unui post suplimentar de gofer microbuz scolar
vacant, creat ca indicator de rezultat, potrivit art. VI, pet. 3 din OUG nr. 41/2015 in cadrul proiectului
MICROBUZE ELECTRICE PENTRU ELEVII JUDETULUI GORJ”, COD 20, implementat in baza
contractului de finantare nr. 11998/12.09.2023, inregistrat la Consiliul Judetean Gorj sub nr.
16089/13.09.2023.

(2) Cheltuielile de personal si functionare pentru Compartimentul Transport Scolar vor fi
asigurate din Capitolul bugetar 65 ,,invé;ém&nt”, postul fiind exceptat de la limitdrile de personal

conform art.III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010.



Art. 7 (1) Raportat la prevederile art. X coroborat cu art. XL alin. | din OUG nr. 7/2026, la nivelul
Primariei Comunei Baia de Fier si al institutiilor publice fird personalitate juridic3 infiintate in
subordinea Consiliului Local al Comunei Baia de Fier, la stabilirea numdrului total de 37 de posturi
stabilite prin ordinul Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, nu intri in calcul posturile exceptate potrivit
OUG nr. 63/2010, respectiv: 9 posturi contractuale salarizate din capitolul bugetar sinitate, 33 posturi
contractuale de asistenti personali si o functie publici specifica de asistent social, posturi salarizate din
capitolul bugetar Asigurari $i asistentd sociald, 1 post contractual de conducitor auto microbuz scolar,
salarizat din capitolul bugetar invatimant,

(2) Numarul total de 37 posturi existente la nivelul aparatului de specialitate al primarului
Comunei Baia de Fier corespunde cu numarul maxim de posturi stabilit la nivelul autoritatii publice
locale prin Ordinul Institutiei Prefectului-Judetul Gorj nr. 92/16.03.2026, asa cum a fost modificat prin
ordinele de prefect ulterioare.

Art. 8 Raportat la prevederile art. XL alin.7 lita)-b) din OUG nr.7/2026, numarul posturilor
reduse este n numir de 8, reprezentand posturi neocupate, astfel incit nu este necesar ca, in anul 2026,
in mod temporar, Primarul Comunei Baia de Fier si propund Consiliului Local Baia de Fier, aprobarea
diminudrii cheltuielilor de personal, ca varianta alternativa la reducerea posturilor ocupate.

Art. 9. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotirdri, va inceta aplicabilitatea oriciror
alte acte administrative adoptate de Consiliul Local al Comunei Baia de Fier care contravin dispozitiilor
astfel aprobate.

Art. 10. Prezenta hotirare va fi dusi la indeplinire de Primarul Comunei Baia de Fier prin
compartimentele de resort.

Art. 11. (1) Cu respectarea termenelor si conditiilor previizute in Ordonanta de urgenti a
Guvernului privind Codul administrativ nr. 57/201 9, Compartimentul responsabil din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Baia de Fier comunici prezenta hotiirare Primarului Comunei
Baia de Fier, Compartimentului salarizare, resurse umane, Compartimentului Contabilitate, Institutiei
Prefectului- Judetul Gorj, Administraiei Judetene a Finantelor Publice Gorj.

(2) Pentru aplicarea prevederilor art. XL alin. 8 din OUG 7/2026, Secretarul general al Comunei
Baia de Fier transmite Institutiei Prefectului, in termenul prevézut la art. 197 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare, si o notd justificativi
detaliati, asumati de citre ordonatorul principal de credite, seful compartimentului financiar-contabil
si responsabilul de gestionarea activititii de resurse umane. Nota cuprinde justificarea optiunii UAT-
Comuna Baia de Fier,

Art. 12. In conformitate cu prevederile art. 409 din Ordonanta de urgenti a Guvernului privind
Codul administrativ nr. 57/2019, in termen de 10 zile lucritoare de la adoptarea hotirarii,
Compartimentul resurse umane comunici prezenta hotérare Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Art. 13. Prezenta hotérdre poate fi atacati cu respectarea termenelor si dispozitiilor previzute
de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile §i completirile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 403 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si

completarile ulterioare.

Nr. 30
Data: 15.04.2026
Adoptatd in sedinta-ordinard a Consiliului Local Baia de Fier, cu respectarea prevederilor art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul adf} istrativ, cu «ge 11 voturi pentry, - voturi impotrivd, 2 voturi abtinere, exprimate din nr. total de 13 consilieri
prezenti la sedintk s Fotali :

Contrasemneazi
D. Secretar general U.A.T. Baia de Fier,
Badulescu Elena-Despina
ate spetifice secretarului general uat

e

Consilier juridic cu atribugii




Amexa NR. 1 fa HCL MR, Y/ /5.9 <27

STAT DE FUNCTII
PRIMARIA COMUNEI BAIA DE FIER - JUDETUL GOR/
Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE Treapta
3 N le, le, dul Nivelul
NA | Mumele, prenumele/NACANT, STRUCTURA OEMNITATE Clasa| SR el profesionala/er | Nivelul studilor | OBSERVATI
CRT. temporar VACANT dupa caz Inalt functionar N profesional studiilor
PUBLICA public de conducere de executie de conducere de executie ad
1] Turbiceanu Dumitru DEMNITARI primar B
2[Jenoiu Constantin-Daniel DEMNITARI viceprimar S
3 VACANT Secretar general U.A.T. comuna Baia de Fier secretar general U.AT. S VACANT
Col t t, 3 i blicul, .
Pufan Elena-lozefina mpartlmfznv secretarlat, informare, relatii cu publicul, resurse consilier | asistent s
4 umane, arhivd
5{Badul Elena-Despina Compartiment juridic, administratie publicd consilier juridic ] principal S
Post exceptat conform
art. lll alin. 2 din OUG
Basaraba Elena Compartiment asistenta sociald asistent social i superior s nr. 63/2010 modificat
conform art. X din OUG
nr. 7/2026
6
7 Aguridd Vasile Compartiment stare civild consilier | supertor s
Tranulea - Mardgescu Caliopi Compartiment agricultura, cadastru gi topografie consilier ! superior s
9|Salomia - Bocse Valeriu - Flofian | Compartiment agriculturd, cadastru si topografie consilier 1 superior S
U C -contabil, i Ite §l t: , . N
10|Béra Giorgiana omf.vartlmentﬂnanclar -contabil, impozlte gl taxe locale, consilier | superior s
urmérire debite
N . Col rti - , ite §i taxe locale, i
(Agurida Maria m‘?a Imenlt financiar-contabll, impozite si taxe locale, consilier | superior s
1" urmérire debite
" . - il, i ite i t: , N
Matea CatalinaMaria ComPanlment financiar - contabil, impozite si taxe locale, referent W superior M
12 urmérire debite
" C - contabil, i ite 5i taxe locale, .
Popa Tatiana omfartlment financiar - contabil, impozite si taxe locale, referent W superior M
13 urmirire debite
Borogu lleana Compartiment financiar - contabil, impozite si taxe locale, consilier | fincipal s
14|20"09 urmirire debite princip:
. . Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, autorizari si e N
lliescu Dan - Nicolae consilier i superior S
15] contro!
16|Bébaligea Elena Compartiment achlzitil publice consilier achizifii publice { 1 superior S
- N . rti t fi - i , g :
Chiriac Maria-Daniela Com?a xmert inanciar - contabil, impozite si taxe locale, consilier \ asistent s
17 urmdrire debite
Posturi suplimentare
create ca indicatori de
3 . . Servici ial , Centru de z1 de soclalizare si pet: timputul t i
Daianu Maria-Monica ervicl u social de 21 de i petrecere a timpulul sef centru R N s r-ezulta in cadrul
liber {tip club) pentru bitrani proiectelor europene,
potrivit art. VI, pct. 3 din|
OUG nr. 41/2015
18
Posturi suplimentare
create ca indicatorl de
" S K | d faliz: i pety ti it
Pirtea Elena ‘ervlclu soclal ,Centru d.e{ "e soclalizare i petrecere a timpului instructor educator debutant M rszultat in cadrul
liber {tip cfub) pentru bitrani proiectelor europene,
potrivit art. VI, pct. 3 din|
19 OUG nr. 41/2015
Posturi suplimentare
create ca indicator| de
St i d i pets til 1 I
Crefu Roxana-Andreea erviciu social ,Centru “e k] de socializare si petrecere a timpului asistent medical asistent medical| PL -Norm3 1/2 rezultat in cadrul
liber {tip club) pentru batran! prolectelor europene,
potrlvit art. VI, pct. 3 din|
20 0UG nr. 41/2015




Posturi suplimentare
create ca indlcatori de
Deaconescu Maria-Alina Servicitx social ,Centru tie z‘i df socializare si petrecere a timpului asistent social practicant s rezultat in cadrul
liber (tip club} pentru bitranl prolectelor europene,
potrivit art. VI, pet, 3 din|
OUG nr. 41/2015
21
Posturi suplimentare
create ca indicatori de
\VACANT S-ervicifj social ,Centru Aie zj d:a socializare i petrecere a timpului psiholog debutant s r?zultal n cadrul
liber {tip club) pentru batrani’ proiectelor europene,
potrivit art. VI, pet. 3 din
2 OUG nr. 41/2015
Posturl suplimentare
create ca indicator] de
VACANT S'ervlclfl social ,,Centru de zi d"e soclallzare si petrecere a timpului chinoterapeut debutant s rezultat in cadrul
liker {tip club) pentru btran proiectelor europene,
potrivitart. VI, pct. 3 din|
23 OUG nr, 41/2015
Posturi suplimentare
create ca indicatori de
VACANT Compartiment Transport scolar sofer microbuz scolar 0 M rezultat in cadrul
proiectelor europene,
potrivit art. VI, pct. 3 din|
ou "
24 G nr. 41/2015
VACANT Compartiment implementarea proiectelor cu finantare externd inspector specialitate debutant s
26[Paunescu Oana Cémin cultural referent IA s
27|Ispas Constantin Compartiment protectia mediului consilier | superior S
28(Bérculeanu Alexandru - Dorin Pesterd Inspector sp 1 S
29|Lazaroiu |leana Pesterd referent 1 M
30|Panduru Elena Compartiment gospodarire , intretinere, d femeie de serviciu ] M
Post exceptat conform
SOFER MICROBUZ art, lll alin, 2 din OUG
Lilea lon Compartiment transport scolar SCOLAR | M nr. 63/2010 modificat
conform art, X din OUG
3 nr. 7/2026
32|Buzetoiu lon Compartiment gospoddrire , intretinere, deservire referent 1A M
33[VACANT Serviciuf voluntar pentru situatii de urgentd ducitor auto | M
34|{Flondor ion Compartiment politie locald politist local il} superior M
35{Zaharia Adrian Compartiment_politie locald politist local I} superlor M
36[Ratcu Antonie - Daniel Compartiment politie locald politist local n superior M
37|Staicu Cétalin - Nicolae Compartiment politie locald politist local n superior M
38|Matea Petre Serviciul de utllitdtl publice ducdtor auto I M
39| Stanciu C Serviciul comunitar de utilitit] publice |&cdtus mecanic | M
Post exceptat conform
asistent medical art. )l alin. 2 din QUG
Géarbovan - Turbdceanu Mihaela | Asistenti medicali comunitari si mediatori sanitari comunitar principal PL nr. 63/2010 modificat
conform art, X din OUG
| 40f nr. 7/2026
post exceptat conform
asistent medical art, Il alin. 2 din OUG
Croitoru Mariana Asistenti medicali comunitarl si mediatori sanitari asistent medical PL nr. 63/2010 modificat
comunitar
conform art. X din OUG
4 nr. 7/2026
post exceptat conform
aslstent medical art. [t alin. 2 din QUG
VACANT Asistenti medicali comunitari si mediator] sanltari comunitar asistent medical PL or. 63/2010 modificat
conform art. X din QUG
42 nr. 7/2026
post exceptat conform
art. lll alin. 2 din OUG
VACANT Aslstenti medicall comunitari i mediatori sanitari mediator sanitar debutant M nr. 63/2010 modificat
conform art, X din OUG
nr. 7/2026
43
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STAT DE FUNCTII
PRIMARIA COMUNEI BAIA DE FIER - JUDETUL GOR/
Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE Treapta
3 N le, le, dul Nivelul
NA | Mumele, prenumele/NACANT, STRUCTURA OEMNITATE Clasa| SR el profesionala/er | Nivelul studilor | OBSERVATI
CRT. temporar VACANT dupa caz Inalt functionar N profesional studiilor
PUBLICA public de conducere de executie de conducere de executie ad
1] Turbiceanu Dumitru DEMNITARI primar B
2[Jenoiu Constantin-Daniel DEMNITARI viceprimar S
3 VACANT Secretar general U.A.T. comuna Baia de Fier secretar general U.AT. S VACANT
Col t t, 3 i blicul, .
Pufan Elena-lozefina mpartlmfznv secretarlat, informare, relatii cu publicul, resurse consilier | asistent s
4 umane, arhivd
5{Badul Elena-Despina Compartiment juridic, administratie publicd consilier juridic ] principal S
Post exceptat conform
art. lll alin. 2 din OUG
Basaraba Elena Compartiment asistenta sociald asistent social i superior s nr. 63/2010 modificat
conform art. X din OUG
nr. 7/2026
6
7 Aguridd Vasile Compartiment stare civild consilier | supertor s
Tranulea - Mardgescu Caliopi Compartiment agricultura, cadastru gi topografie consilier ! superior s
9|Salomia - Bocse Valeriu - Flofian | Compartiment agriculturd, cadastru si topografie consilier 1 superior S
U C -contabil, i Ite §l t: , . N
10|Béra Giorgiana omf.vartlmentﬂnanclar -contabil, impozlte gl taxe locale, consilier | superior s
urmérire debite
N . Col rti - , ite §i taxe locale, i
(Agurida Maria m‘?a Imenlt financiar-contabll, impozite si taxe locale, consilier | superior s
1" urmérire debite
" . - il, i ite i t: , N
Matea CatalinaMaria ComPanlment financiar - contabil, impozite si taxe locale, referent W superior M
12 urmérire debite
" C - contabil, i ite 5i taxe locale, .
Popa Tatiana omfartlment financiar - contabil, impozite si taxe locale, referent W superior M
13 urmirire debite
Borogu lleana Compartiment financiar - contabil, impozite si taxe locale, consilier | fincipal s
14|20"09 urmirire debite princip:
. . Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, autorizari si e N
lliescu Dan - Nicolae consilier i superior S
15] contro!
16|Bébaligea Elena Compartiment achlzitil publice consilier achizifii publice { 1 superior S
- N . rti t fi - i , g :
Chiriac Maria-Daniela Com?a xmert inanciar - contabil, impozite si taxe locale, consilier \ asistent s
17 urmdrire debite
Posturi suplimentare
create ca indicatori de
3 . . Servici ial , Centru de z1 de soclalizare si pet: timputul t i
Daianu Maria-Monica ervicl u social de 21 de i petrecere a timpulul sef centru R N s r-ezulta in cadrul
liber {tip club) pentru bitrani proiectelor europene,
potrivit art. VI, pct. 3 din|
OUG nr. 41/2015
18
Posturi suplimentare
create ca indicatorl de
" S K | d faliz: i pety ti it
Pirtea Elena ‘ervlclu soclal ,Centru d.e{ "e soclalizare i petrecere a timpului instructor educator debutant M rszultat in cadrul
liber {tip cfub) pentru bitrani proiectelor europene,
potrivit art. VI, pct. 3 din|
19 OUG nr. 41/2015
Posturi suplimentare
create ca indicator| de
St i d i pets til 1 I
Crefu Roxana-Andreea erviciu social ,Centru “e k] de socializare si petrecere a timpului asistent medical asistent medical| PL -Norm3 1/2 rezultat in cadrul
liber {tip club) pentru batran! prolectelor europene,
potrlvit art. VI, pct. 3 din|
20 0UG nr. 41/2015




Posturi suplimentare
create ca indlcatori de
Deaconescu Maria-Alina Servicitx social ,Centru tie z‘i df socializare si petrecere a timpului asistent social practicant s rezultat in cadrul
liber (tip club} pentru bitranl prolectelor europene,
potrivit art. VI, pet, 3 din|
OUG nr. 41/2015
21
Posturi suplimentare
create ca indicatori de
\VACANT S-ervicifj social ,Centru Aie zj d:a socializare i petrecere a timpului psiholog debutant s r?zultal n cadrul
liber {tip club) pentru batrani’ proiectelor europene,
potrivit art. VI, pet. 3 din
2 OUG nr. 41/2015
Posturl suplimentare
create ca indicator] de
VACANT S'ervlclfl social ,,Centru de zi d"e soclallzare si petrecere a timpului chinoterapeut debutant s rezultat in cadrul
liker {tip club) pentru btran proiectelor europene,
potrivitart. VI, pct. 3 din|
23 OUG nr, 41/2015
Posturi suplimentare
create ca indicatori de
VACANT Compartiment Transport scolar sofer microbuz scolar 0 M rezultat in cadrul
proiectelor europene,
potrivit art. VI, pct. 3 din|
ou "
24 G nr. 41/2015
VACANT Compartiment implementarea proiectelor cu finantare externd inspector specialitate debutant s
26[Paunescu Oana Cémin cultural referent IA s
27|Ispas Constantin Compartiment protectia mediului consilier | superior S
28(Bérculeanu Alexandru - Dorin Pesterd Inspector sp 1 S
29|Lazaroiu |leana Pesterd referent 1 M
30|Panduru Elena Compartiment gospodarire , intretinere, d femeie de serviciu ] M
Post exceptat conform
SOFER MICROBUZ art, lll alin, 2 din OUG
Lilea lon Compartiment transport scolar SCOLAR | M nr. 63/2010 modificat
conform art, X din OUG
3 nr. 7/2026
32|Buzetoiu lon Compartiment gospoddrire , intretinere, deservire referent 1A M
33[VACANT Serviciuf voluntar pentru situatii de urgentd ducitor auto | M
34|{Flondor ion Compartiment politie locald politist local il} superior M
35{Zaharia Adrian Compartiment_politie locald politist local I} superlor M
36[Ratcu Antonie - Daniel Compartiment politie locald politist local n superior M
37|Staicu Cétalin - Nicolae Compartiment politie locald politist local n superior M
38|Matea Petre Serviciul de utllitdtl publice ducdtor auto I M
39| Stanciu C Serviciul comunitar de utilitit] publice |&cdtus mecanic | M
Post exceptat conform
asistent medical art. )l alin. 2 din QUG
Géarbovan - Turbdceanu Mihaela | Asistenti medicali comunitari si mediatori sanitari comunitar principal PL nr. 63/2010 modificat
conform art, X din OUG
| 40f nr. 7/2026
post exceptat conform
asistent medical art, Il alin. 2 din OUG
Croitoru Mariana Asistenti medicali comunitarl si mediatori sanitari asistent medical PL nr. 63/2010 modificat
comunitar
conform art. X din OUG
4 nr. 7/2026
post exceptat conform
aslstent medical art. [t alin. 2 din QUG
VACANT Asistenti medicali comunitari si mediator] sanltari comunitar asistent medical PL or. 63/2010 modificat
conform art. X din QUG
42 nr. 7/2026
post exceptat conform
art. lll alin. 2 din OUG
VACANT Aslstenti medicall comunitari i mediatori sanitari mediator sanitar debutant M nr. 63/2010 modificat
conform art, X din OUG
nr. 7/2026
43




Coménescu Cristina-Roxana

Compartimentul de asistentd medicald pentru unitdtile de
Invatamant

medic stomatolog specialist

post exceptat conform

art. lll alin. 2 din OUG

s nr. 63/2010 modificat

conform art. X din OUG
nr. 7/2026

Pinta Laura-Crina

Compartimentul de asistent medicala pentru unitatile de
invatamant

medic primar primar

post exceptat conform
art. lil alin, 2 din QUG
s nr. 63/2010 modificat
conform art. X din OUG

nr. 7/2026

asistent medical

post exceptat conform
art. Il alin. 2 din OUG

" N Compartimentul de asistentd medicald pentru unititile de

Ciortea Gheorghita PPN . principal PL ar. 63/2010 modificat

Thvatdmant generalist .
conform art. X din OUG

46| nr. 7/2026
post exceptat conform
. . ald . . : . IM afin. 2 din QUG

Compartimentul de asistenyd medicald pentru unitétile de istent medical art

VACANT s asistent macica principal pL/S nr. 63/2010 modificat

invatdmant generalist N
conform art. X din OUG

47 or. 7/2026

aslstent medical

post exceptat conform
art, lll alin, 2 din OUG

_— Compartimentul de asistentd medicald pentru unitatile de
Radescu Giorgiana PO asistent medical PL nr. 63/2010 modificat
Tnvatamant generalist

conform art. X din OUG

48] nr. 7/2026
post exceptat conform
art. Il alin. 2 din OUG
33 posturi Compartiment asistenti persoane cu handicap nr, 63/2010 modificat
conform art. X din QUG

49 nr. 7/2026

| FUNCr—Ntmieposturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii publice
2 0 2
0 0 0
0 1 1
18 o 18
11 5 16
completarea Legu ., 2731200 .
Iocale, precum si pentru.stab 31 6 37
financiare; cu modrf‘ carile §icol pleﬁnle ultenoare si .
art, 4 din OUG ar. 50/2014
Nr. Eostun asistenti Eersoane cu handu:ap 33 0 33
Nr. posturi sofer microbuz scolar 1 0 1
Nr. functii publice asistent socnal 1 0 1
Nr. posturi fi ali ¢ st medi 2 2 .
sanitari
Nr. posturi asi: : i pentru unititile de 4 N 5
Invatdmant
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Coménescu Cristina-Roxana

Compartimentul de asistentd medicald pentru unitdtile de
Invatamant

medic stomatolog specialist

post exceptat conform

art. lll alin. 2 din OUG

s nr. 63/2010 modificat

conform art. X din OUG
nr. 7/2026

Pinta Laura-Crina

Compartimentul de asistent medicala pentru unitatile de
invatamant

medic primar primar

post exceptat conform
art. lil alin, 2 din QUG
s nr. 63/2010 modificat
conform art. X din OUG

nr. 7/2026

asistent medical

post exceptat conform
art. Il alin. 2 din OUG

" N Compartimentul de asistentd medicald pentru unititile de

Ciortea Gheorghita PPN . principal PL ar. 63/2010 modificat

Thvatdmant generalist .
conform art. X din OUG

46| nr. 7/2026
post exceptat conform
. . ald . . : . IM afin. 2 din QUG

Compartimentul de asistenyd medicald pentru unitétile de istent medical art

VACANT s asistent macica principal pL/S nr. 63/2010 modificat

invatdmant generalist N
conform art. X din OUG

47 or. 7/2026

aslstent medical

post exceptat conform
art, lll alin, 2 din OUG

_— Compartimentul de asistentd medicald pentru unitatile de
Radescu Giorgiana PO asistent medical PL nr. 63/2010 modificat
Tnvatamant generalist

conform art. X din OUG

48] nr. 7/2026
post exceptat conform
art. Il alin. 2 din OUG
33 posturi Compartiment asistenti persoane cu handicap nr, 63/2010 modificat
conform art. X din QUG

49 nr. 7/2026

| FUNCr—Ntmieposturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii publice
2 0 2
0 0 0
0 1 1
18 o 18
11 5 16
completarea Legu ., 2731200 .
Iocale, precum si pentru.stab 31 6 37
financiare; cu modrf‘ carile §icol pleﬁnle ultenoare si .
art, 4 din OUG ar. 50/2014
Nr. Eostun asistenti Eersoane cu handu:ap 33 0 33
Nr. posturi sofer microbuz scolar 1 0 1
Nr. functii publice asistent socnal 1 0 1
Nr. posturi fi ali ¢ st medi 2 2 .
sanitari
Nr. posturi asi: : i pentru unititile de 4 N 5
Invatdmant
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