ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA BAIA DE FIER
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanti pentru personalul
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Baia de Fier, functionari publici si

personal contractual
Consiliul Local Baia de Fier:

-Avand in vedere:
- raportul de specialitate la prezentul proiect de hotirére;
-referatul de aprobare al Primarului comunei Baia de F ier;
In conformitate cu prevederile:
-Art. 26 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
-Art. 1 alin (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacanta , cu modificérile si completrile ulterioare;
-Art. 2 si 3 din Hotérarea Guvernului nr.215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea voucherelor de vacants, cu modificirile $i completarile ulterioare;
- Hotararea nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de
vacanta,
-Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completdrile ulterioare.
-0.U.G. nr 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri
fiscal bugetare, modificarea si completarea unor acte normative §1 prorogarea unor termene, cu
modificérile §i completarile ulterioare.
-0.U.G. nr. 35/2020 privind modalitatea de emitere si prelungirea valabilititii voucherelor de
vacantd, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art.129 alin 2 lit a , art 139 alin 1, art 196 pct 1 lit b din QUG 57/2019 privind
Codul adminstrativ

HOTARASTE:

Art.1 — Se aprobd Regulamentul intern privind modul de acordare a voucherelor de
vacantd pentru salariatii din cadrul Primiriei Comunei Baia de F ier, in perioada 1 ianuarie
2020-31 decembrie 2020, cuprins in anexa ce face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.2 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza Primarul comunei Baia
de Fier si Compartimentul Financiar Contabil, Impozite si Taxe Locale, Urmarire Debite.

Art.3 — Prezenta hotdrire se comunici: Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, Primarului
comunei Baia de Fier, Compartimentul Financiar Contabil, Impozite §i Taxe Locale, Urmarire
Debite si se face publici prin afisare la sediul institufiei si prin publicare pe pagina web www.pbl.ro

Nr
Data 31.08.2020

Adoptatd in sedinfd extraordinard, cu respectarea prevederilor art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cuunnrde _{| voturi peniru, _—— _ voturi impotrivd, / _voturi abtineri, exprimate din nr. total de
/2 —consilieri prezenti la sedintd si din totalul de /3 _consilieri in functie.

Pres'eéiﬁgé de'sedints, Contrasemneazi secretar general,
Panduru lon. =+ Popa Vasile
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Anexa nr. 1 la HCL Baia de Fier nr. .« / J/. 0§ 202 0

Regulament intern privind modul de acordare a voucherelor de vacanta pentru salariatii din
cadrul Primariei Comunei Baia de Fier, in perioada 1 ianuarie 2020-31 decembrie 2020

Avand in vedere:

#+ Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti cu
modificérile §i completirile ulterioare;

Art. 1, alin (2) Institufiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin, (1) pct. 30 din Legea nr.
500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, §i la art. 2 alin. (1)
pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finangele publice locale, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare,. indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate
integral din venituri proprii, inflinfate pe lingd institufiile publice, acordd, anual, in perioada 1
ianuarie 2019-31 decembrie 2020, vouchere de vacantii in cuantum de 1.450 lei pentru un
salariat,

(la data 13-dec-2018 Art. 1, alin. (2) modificat de Art. I din Ordonanta urgenta 107/2018 )

=+ Hotdrdrea nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
voucherelor de vacanti;

#* Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

* O.U.G. nr 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor
masuri fiscal bugetare, modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor
termene, cu modificarile §i completirile ulterioare.

+ 0.U.G. nr. 35/2020 privind modalitatea de emitere si prelungirea valabilitdtii voucherelor de
vacantd, cu modificarile i completirile ulterioare.

» Voucherele de vacanya aferente anului 2020 se emit doar pe suport electronic.

Prin derogare de la prevederile alin. (4) al art. 2 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanid, aprobatd cu modificdri i completari prin
Legea nr. 94/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare, perioada de valabilitate a
voucherelor de vacantd, emise in perioada martie 2019 - decembrie 2019, indiferent de suport,
se prelungeste pdnd la data de 31 mai 2021 ",

Prezentul regulament intern reprezinta cadrul special care reglementeazi modul de acordare a
primei de vacantd sub forma voucherelor de vacanti pentru salariatii din cadrul primriei comunei
Baia de Fier si a fost intocmit cu consultarea reprezentantilor salariatilor din Priméria Baia de Fier.

Prezentul regulament intern are ca scop stabilirea concretd a modului de acordare a primei de
vacantd sub forma voucherelor de vacantd, modul de calcul al numirului de vouchere acordate,
exonerarile si exceptiile, valoarea voucherelor, precum si modalitatea §i perioada de acordare.



Art. 1 (1) Pentru perioada 01.01.2020-31.12.2020, salariatilor din primaria Comunei Baia de Fier li
se acordd o singurd indemnizatie de vacania, sub forma de vouchere, pe suport electronic, in cuantum
de 1.450 lei / salariat, in limita sumelor previzute in buget, alocate cu aceasta destinatie.

(2) Voucherele de vacanti aferente anului 2020 se emit doar pe suport electronic.

(3)Voucherele de vacantd se acordi pani la data de 30 noiembrie 2020, au o valoare nominali de

1.450 lei pentru fiecare salariat si o perioadi de valabilitate de un an de la data emiterii pe suport
electronic, conform prevederilor legale.

Art. 2 (1) Sumele reprezentind costul cardului voucherului de vacan{a, precum s$i costul emiterii

voucherului de vacant3, se suporta de citre institufia publicd, din bugetul local al comunei Baia de
Fier.

(2)Voucherele de vacantd se impoziteaza conform prevederilor legale in vigoare, aplicindu-se
impozit pe venit de (10%) din valoarea voucherelor de vacan{a acordate. Aplicarea impozitului pe
venitul reprezentat de contravaloarea voucherelor de vacanta se face o dati cu stabilirea drepturilor
salariale ale lunii de primire a acestora.

Art. 3 (1)Salariatul care lucreazi intr-o luni cel putin jumdtate din numarul zilelor lucritoare din
luna respectivi beneficiazi de cuantumul aferent une; luni integral lucrate. In cazul in care salariatul
a efectuat un numir mai mic de zile lucriitoare decét cel mentionat, acesta nu va beneficia de
voucherele de vacanti aferente lunii respective.

(2) Salariatii angajati in perioada 01.01.2020-31.12.2020 vor beneficia de vouchere de vacanta
proportional cu perioada lucrati in acest interval. In acest caz, valoarea la care are dreptul
salariatul nou angajat se determini prin raportarea valorii nominale totale stabilite pentru
perioada mai sus mentionatd la 12 luni si inmultirea cu numirul de luni corespunzator
perioadei lucrate din intervalul 01.01.2020-31.12.2020.

(3) In cazul in care din calcul rezulti o valoarea care nu poate fi in mod exact convertiti in vouchere

de vacantd, respectiva suma se rotunjeste in favoarea salariatului pénd la prima valoare care permite
convertirea exacti.

(4) Salariatii incadrati cu raport de serviciw/contract individual de munca partial beneficiazd de
vouchere de vacanti proportional cu timpul de munci prestat.

(5) Valoarea nominali totald a voucherelor de vacanta acordate unui salariat, respectiv suma de 1450
lei se diminueazi proportional cu durata suspendérii raportului de serviciu/contractului individual de
munca pentru salariatii aflafi in urmatoarele situatii:

-exercitarea unei functii in cadrul unei autoritdfi executive, legislative ori judecitoresti, pentru
perioada respectiva.

-exercitarea unei functii de demnitate public, pentru perioada respectiva;
-detasare de la primiria Baia de Fier, la alt angajator;

-concediu pentru cresterea copilului in varstd de pani la 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu
handicap;

-in cazul in care salariatul este arestat preventiv, in conditiile codului de procedurd penala sau se afli
in arest la domiciliu.

-concediu fard plata/suspendare raport de serviciu, pentru interese personale, pe o perioadd mai mare
de o luna.



(6) Persoanele detasate in cadrul Primériei Baia de Fier, care isi pastreaza drepturile salariale de la
unitatea de la care provin, nu primesc vouchere de vacanta.

Art. 4(1) In cazul cumulului de funcii, voucherele de vacanti se acordd de citre angajatorul unde
personalul in cauzi isi are functfia de baza, potrivit legii. In acest caz angajatul va declara institutia

unde detine functia de bazi i ci nu a solicitat/primit vouchere de la alti institutie in perioada de
referinta.

(2) Voucherele de vacanti se acorda personalului din cadrul Primiriei Comunei Baia de
Fier, care, in perioada de referin{i previzuta de art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 8/2009 cu modificarile
si completarile ulterioare, beneficiaza de concediu de odihna, concediu pentru incapacitate temporara
de muncd, concediu de maternitate, concediu pentru risc maternal §i concediu pentru ingrijirea
copilului bolnav, considerate perioade de activitate prestatd conform art. 145 alin. 4 din Legea nr.
53/2003 privind Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Voucherele de vacantd nu se acordd functionarilor publici si angajatilor cu contract
individual de munca din cadrul institutiei care beneficiaza in anul 2020 de concediu pentru cresterea
copilului in vérsta de pand la 2 ani, respectiv pan4 la 3 ani in cazul copilului cu handicap.

(4) In cazurile in care personalul din cadrul Primariei Comunei Baia de Fier a fost prezent
partial la locul de munca in anul 2020 din diferite motive ( angajare in cursul perioadei, reintoarcere
din concedii, pensionare, etc), voucherele de vacanta se vor acorda proportional cu perioada lucrata.

(5) Personalul din cadrul Primariei Comunei Baia de Fier care in perioada de referinti a
prestat munca in cadrul institugiei, dar la data acordarii voucherelor de vacanti are raporturile de

muncd incetate, va beneficia de aceste drepturi la cerere daci va face dovada achitirii impozitului
aferent contravalorii voucherelor de vacanta.

(6) Voucherele de vacantd nu se acorda persoanelor care ocupi functii de demnitate publica.

Art. 5 (1)Compartimentul achizitii publice din cadru Primériei comunei Baia de Fier intocmeste
contractul pentru achizitionarea voucherelor de vacanti cu respectarea prevederilor art. 4 din HG nr.
215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanti, cu
modificdrile §i completirile ulterioare. Contractul cuprinde atit contravaloarea nominali a
voucherelor de vacanta cét si costul imprimatului reprezentand voucher de vacanta.

(2) Contractul pentru achizifionarea voucherelor de vacantd, incheiat intre angajator si
unitéfile emitente, va cuprinde urmitoarele clauze:

a)necesarul estimat anual de vouchere de vacants;

b) costul suportului electronic sau al inlocuirii acestuia, precum si costul emiterii voucherului de
vacanta pe suport electronic, dupi caz,

c)informatii cu privire la unitatile afiliate la care beneficiarii pot folosi voucherele de vacanti;
d)conditiile privind responsabilitatile partilor i rezilierea contractului;

e)modul de administrare si utilizare a voucherelor de vacan{i pe suport electronic, inclusiv modul in
care beneficiarul poate si consulte soldul disponibil la un moment dat pe suportul electronic,
procedura de inlocuire sau blocare a voucherelor de vacantd pe suport electronic in caz de furt ori
pierdere, costurile inlocuirii;

fobligatia angajatorilor de a colecta de la salariatii lor si de a transfera citre unitiitile emitente toate
datele personale si informatiile referitoare la salariati care sunt necesare pentru emiterea, utilizarea,
procesarea si decontarea tranzactiilor cu vouchere de vacanta, in conditiile Legii nr. 677/2001 pentru



protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

g)obligatia unititilor emitente de a pastra in conditii de siguranti datele primite de la angajatori si de
a nu le utiliza in alte scopuri decat cel pentru care au fost primite;

h)obligatia angajatorilor de a instrui salariafii s& nu vanda si sa foloseasci voucherele de vacanti
doar cu scopul de a achizitiona serviciile prevézute la art. 23, de la unitiile afiliate;

i)alte clauze considerate necesare de citre parti.

(3) Valoarea voucherelor de vacanti alimentats pe suport electronic, nu poate depasi intr-un an
calendaristic valoarea de 1450 lei, pentru un beneficiar.

(4)Voucherul de vacantd are perioadi de valabilitate de un an de la data alimentirii pentru

voucherele emise pe suport electronic, fird a se infelege ca aceasta este perioada de valabilitate a
suportului electronic.

Art. 6 Salariatii care primesc vouchere de vacan{d nominale sunt singurele persoane indreptatite sa
utilizeze voucherelor de vacanti in perioada mentionatd pe acestea, §i in exclusivitate pentru
achitarea pachetului de servicii turistice contractat care poate cuprinde servicii de cazare, alimentatie
publicd, transport, tratament balnear, agrement conform art. 23 din HG nr. 215/2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacantd.

Art. 7 (1)Pentru voucherele de vacanti alimentate pe suport electronic i neutilizate in perioada de
valabilitate, unitatea emitent3 va restitui valorile nominale cétre angajator. In cazul voucherelor de
vacan{d alimentate pe suport electronic si necuvenite, precum si in cazul incetirii raporturilor de
munca, angajatorul are obligatia de a comunica in timp util informatiile relevante unittii emitente,
pentru ca aceasta si poati face restituirea valorilor citre angajator.

(2)In cazul institutiilor publice, restituirea contravalorii voucherelor de vacan{d alimentatd pe suport
electronic se face cu respectarea dispozitiilor art. 8 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 275/2008, cu modificirile i completirile ulterioare.

(3)La sfirsitul perioadei de valabilitate a suportului electronic pe care au fost alimentate
voucherele de vacanta sau la data incetirii raporturilor de munci, beneficiarul are obligatia de
a restitui angajatorului suportul electronic, iar acesta, la rindul lui, va restitui suportul
electronic unititii emitente.

(4)Utilizarea de citre beneficiar de vouchere de vacanta pe suport electronic necuvenite il va obliga
pe acesta la plata contravalorii voucherelor citre angajator.

(5) Se interzice salariatilor, beneficiari ai voucherelor de vacan{a urmatoarele:
a) utilizarea voucherelor de vacanti pentru achizitionarea altor servicii decét cele prevazute mai sus;

b)comercializarea voucherelor de vacanta in schimbul unor sume de banj si/sau al altor bunuri si/sau
servicii.
¢) Serviciile de cazare, alimentatie publica, transport, tratament balnear, agrement se pot achizitiona

de cétre beneficiar direct de la prestatorii de servicii turistice sau prin intermediul agentiilor de
turism.

d) Beneficiarul poate utiliza voucherele de vacanii pe baza actului de identitate numai pentru
achizitionarea de servicii turistice de la unititile afiliate.



Art.8 (1)Situatia centralizatoare cu salariatii din cadrul Primiriei Baia de Fier ce vor beneficia de
primd de vacantd sub forma voucherelor de vacan{d in anul 2020, va fi intocmiti de citre
Compartimentul Financiar Contabil, Impozite si Taxe Locale, Urmirire Debite, in colaborare cu
personalul resurse umane, conform modelului urmator:

' Codul numeric ‘ Valoarea nominala totala a voucherelor

Nr. | |
. Numele Prenumele 5
ort. | a_ personal de vacanta

I ‘ ‘ ................................ R

| ! _

(2) Voﬁc?c:;elede}agaﬁse elibereaza de citre Compartimentﬁl Financia'_l:'_Contabil, Impozxtesx
Taxe Locale, Urmarire Debite, in baza unui centralizator conform anexei nr. 1 la prezentul
regulament(anexa nr. 4 la Hotirdrea Guvernului nr. 215/2009 pentru aprobarea normelor
metodologice privind acordarea tichetelor de vacan(d, cu modificérile §i completrile ulterioare). La
sfarsitul perioadei de un an de zile, voucherele de vacanfa neutilizate sau necuvenite vor fi returnate
emitentului de cdtre Compartimentul Financiar Contabil, Impozite si Taxe Locale, Urmarire Debite,
care va face demersurile necesare recuperrii contravalorii lor.

I

e
|
i

Art. 9 Comuna Baia de Fier nu se obligd sd ramburseze sau si inlocuiasca voucherele de vacanti

aflate deja in posesia achizitorului sau a salariatilor acestuia, care au fost deteriorate, furate sau
pierdute.

Art.10 Aducerea la cunostinta publici a salariatilor a continutului prezentului Regulament se va face
prin afisare la sediul institutiei.

Art.11 Comuna Baia de Fier va organiza o eviden{d proprie a voucherelor de vacantd pe suport
electronic, potrivit formularelor prevazute in Anexele nr. 1, 2, 3, 4.

Art. 12 Urmitoarele fapte constituie contraventii, dacd nu au fost savarsite in astfel de conditii Incét
sd fie considerate, potrivit legii penale, infractiuni, $i se sanctioneaz cu 3 pani la 6 puncte-amenda:

a)distribuirea de citre angajatori citre beneficiari a voucherelor de vacan{i sau transferul de citre
unitdtile emitente citre beneficiari a valorii nominale a voucherelor de vacanti pe suport electronic,
fara respectarea stricti a prevederilor legale;

b)transferul valorii nominale a voucherelor de vacan{a pe suport electronic de cétre unitiile emitente
catre beneficiari, daca angajatorii nu au achitat unitatii emitente, la data stabilita pentru transfer,
contravaloarea nominald totald a voucherelor de vacan{d pe suport electronic achizitionate si
costurile legate de emiterea voucherelor de vacanta pe suport electronic;

c)transferul de catre angajatori citre beneficiari a contravalorii nominale a voucherelor de vacanta,
precum si a costurilor aferente emiterii voucherelor de vacanta pe suport electronic.

d)incheierea contractelor de citre unitatile emitente cu unitafile afiliate, fara solicitarea in prealabil a
licentei de turism, in cazul agentiilor de turism, si a certificatului de clasificare, in cazul structurilor
de primire turistice;

e)Utilizarea de catre beneficiari a voucherelor de vacanta pentru achizifionarea altor servicii decat
cele prevdzute la art. 23 din NORME METODOLOGICE din 4 martie 2009 privind acordarea
voucherelor de vacanti, constituie contraventie, dacd nu a fost sivarsiti in astfel de conditii Incét sa
fie considerata, potrivit legii penale, infractiune §i se sancfioneazi cu 2 pani la 6 puncte-amends.

f)Un punct-amenda reprezinti contravaloarea unui salariu de bazi minim brut pe tard garantat in
platd, stabilit in conditiile legii.

> Prezentul Regulament se completeazi cu Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacanti cu modificirile si completarile ulterioare; Hotirirea nr.



215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanti;
Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare. O.U.G. nr
114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative $i prorogarea unor termene, cu
modificérile $i completarile ulterioare. O.U.G. nr. 35/2020 privind modalitatea de emitere si
prelungirea valabilitatii voucherelor de vacants, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Presedinte de sedinti, Contrasemneazi secretar general

Panduru Ion Popa Vasile

, | W



ANEXA nr. 1 la Regulament intern privind modul de acordare a voucherelor de vacanta
pentru salariatii din cadrul Primiriei Comunei Baia de Fier
in perioada 1 ianuarie 2020-31 decembrie 2020

SITUATIA ANALITICA a voucherelor de vacanti pe suport electronic transferate
beneficiarilor de ciitre angajator in luna anul

Denumirea angajatorului: UAT COMUNA BAIA DE FIER
Adresa: localitatea BAIA DE FIER, nr.364, judetul GORJ

CF: 4718896

i \Numdrul unic Semnitura f
- Codul numeric|Y2l0area  nominald de
"7 Numele [Prenumele " totald a voucherelor de{ identificare a
crt. ; jpersonal N ; .
: | vacan{a . suportului
| electronic jl
| |
L
3.

TOTAL GENERAL

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL




pentru salariatii din cadrul Primariei Comunei Baia de Fier
in perioada 1 ianuarie 2020-31 decembrie 2020

ANEXA nr. 2 la Regulament intern privind modul de acordare a voucherelor de vacanta

SITUATIA ANALITICA a voucherelor de vacantd pe suport electronic neutilizate de
beneficiari si returnate angajatorilor de unitatea emitenti in luna ... anul ....

Denumirea angajatorului: UAT COMUNA BAIA DE FIER
Adresa: localitatea BAIA DE FIER, nr.364, judetul GORJ
CF: 4718896

s | Numarul )
. Semnatura
Valoarea unic de e
| Numele si renumele voucherelor _iidentificare a gesemnate de|
i el s Codul de  vacanti suportului ” : |
INr. |beneficiarului . - POTEU Semndtura  jangajator si
‘ _ lnumeric neutilizate de electronic pe : P |
crt. {voucherelor de vacanti ) . beneficiarului find evidenta,
: personal beneficiar sijcare au fost !
pe suport electronic . voucherelor
returnate alimentate "
. . de vacanta
angajatorului voucherele g
;» d ) returnate !
. € vacanta |
............... |
!
| |TOTAL: X X X

PRESEDINTE DE SEDINTA
P f:/._‘:‘ 5 f"::.__‘ N

CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL



ANEXA nr. 4 la Regulament intern privind modul de acordare a voucherelor de vacanta
pentru salariatii din cadrul Primariei Comunei Baia de Fier
in perioada 1 ianuarie 2020-31 decembrie 2020

SITUATIA CENTRALIZATOARE a voucherelor de vacanti pe suport electronic pe unitati

afiliate, decontate de unitatea emitenti in luna

anul

Denumirea angajatorului: UAT COMUNA BAIA DE FIER

Adresa: localitatea BAIA DE FIER, nr. 364, judetul GORJ

CF: 4718896
Nr. crt. Denumirea unita{ii Valoarea totald iValoarea totalia |Observatii 1
| afiliate corespunzitoare  voucherelor de
voucherelor de vacan{d decontati
vacantd utilizate de junititii afiliate de
beneficiari unitatea emitent3
0 1 2 3 4

CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL



